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Learning-Administration 2020 | TC Support-Pakete

Mit dem First Half 2020 Release eroffnet SAP mit der neuen Schulungsadministration 2020 in SuccessFactors ein lang erwartetes neues Kapitel.

Nach der Zusendung unseres One-Pagers ,Neue Learning-Administration 2020 zum Download, méchten wir lhnen hiermit auf den nachsten
beiden Slides unsere Support-Pakete vorstellen, mit denen Ihnen ein erfolgreicher und vor allem problemfreier Einstieg bzw. Umstieg auf die die
neue Learning-Administration gelingt. Die Pakete konnen dabei einzeln oder gesamt gekauft werden. Inhaltlich umfassen die Pakete Themen wie
Einfhrung & Grundlagen, Prozesse, technische Analysen, Kommunikation und/oder Schulungsunterlagen.

Bitte beachten Sie, dass bis Ende des Jahres 2020 die Flash-Unterstitzung der Browser deaktiviert wird, Sie aber spatestens bei Deaktivierung der
alten Learning-Administration zum Second Half Release 2020 (Produktiv akt. 20.11.20) auf die neue Learning Administration umsteigen mussen.

Wir freuen uns, Sie beim Umstieg unterstitzen zu durfen!
Fur Fragen & Bestellungen melden Sie sich bitte beim TalentChamp-Sales unter sales@talentchamp.com.

Bitte beachten Sie, dass wir eine Vorlaufzeit fur die initiale Erarbeitung der Dokumente bendtigen. Das betrifft vor allem die unter
'Schulungsunterlagen' angefuhrten Materialien. Der genaue Lieferzeitpunkt wird nach Bestellung in Abstimmung mit dem Projektteam definiert.
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Umfang

Einfahrung & Grundlagen-Support € 3.990,-
Welche Layout- und Funktionsanderungen sind zu erwarten? Wie andern sich Standard-Prozesse, Begriffe und Menufihrung?

»

»

»

»

»

Vorstellung neues Admin-Ul inkl. Must-Knows im Zuge einer Online-Session (1h) inkl. Bereitstellung einer Power-Point Prasentation in PDF-Format
Vorher-Nachher Vergleich der wichtigsten Begriffs- und Navigationsanderungen in Form einer Power-Point Présentation als PDF-Format

Vorstellung von 5 ausgewahlten Standard-Prozessen im neuen Admin-Ul (Anlage Online-Training, Anlage Prasenztraining, Anlage Curriculum, Anlage
Zuweisungsprofil, Anlage Kataloge) im Zuge einer Online-Session (1.5h)

Vorher-Nachher Vergleich der wichtigsten Funktionsénderungen im Zuge einer Online-Session (1h)

Support-Paket im Ausmal3 von 8h fur diverse Fragestellungen bzgl. neue Admin-Ul (im Zuge von Q&A-Sessions und/oder E-Mail Anfragen an eine
dezidierte Ansprechperson von TalentChamp) innerhalb eines Zeitraums von 30 Tagen

Wichtigste Kundenprozesse des taglichen Learning-Managements € 2.990,-
Was bedeutet die neue Learning-Administration konkret fur Ihr Learning-Management?

»

»

»

»

Ubergabe eines Prozess-Templates im Zuge einer Online-Session (0.5h) zur Abfrage der 5 wichtigsten Kundenprozesse
Analyse & Evaluierung der Prozesse in Abgleich mit dem neuen Admin-Ul

Vorstellung der Kundenprozesse im neuen Admin-Ul'im Zuge einer Online-Session (1.5h) inkl. Q&As

Tipps & Tricks zur Optimierung der genannten Kundenprozesse im Zuge einer Online-Session (1h)

Uberprifung technischer Daten, Systemkonfigurationen und laufende Updates tber identifizierte Problemfelder € 4.990,-
Sind Ihre Datenstrukturen und Formate bereit fur die Umstellung?

»

»

»

Analyse der Systemkonfiguration im Abgleich mit dem neuen Admin-Ul unter Ricksichtnahme bekannter Einschrankungen (z.B.: technische Analyse der
Daten fur Email-Adressen, Datensatzkonfigurationen, Check der Funktionalitat der Custom Reports und kundenspezifischer Kacheln, Berechtigungsanalyse,
Objektanalyse fur Benutzerverwaltung und Elemente)

Vorstellung der Ergebnisse der Analyse im Zuge einer Online-Session (1h) inkl. Empfehlung zur Abbildung im neuen Admin-Ul

RegelmaBige (1 x pro Monat) proaktive Information via E-Mail Uber den Status bekannter Einschrankungen bezugnehmend auf kundenindividuelle
Ergebnisse der Analyse bis inkl. November 2020
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Interne Kommunikation & Roll-out Unterstitzung fur neues Admin-Ul € 2.990,-

» Durchfihrung einer Online-Session (1h) zur Skizzierung des kundenindividuellen organisatorischen LMS-Setups

» Erarbeitung eines Zeitplans fur den Roll-out inkl. eines Online-Meetings (0.5h) fur Rickfragen und Abstimmung des Zwischenergebnisses

» Analyse und Erarbeitung von Vorschlagen zur internen Kommunikation inkl. eines Online-Meetings (0.5h) fur Rickfragen und Abstimmung des
Zwischenergebnisses

» Analyse und Erarbeitung von Vorschlagen zur internen Weiterbildung fur das neuen Admin-Ul (exkl. Schulungsunterlagen) inkl. eines Online-Meetings
(0.5h) fur Ruckfragen und Abstimmung des Zwischenergebnisses

» Vorstellung und Diskussion der Ergebnisse in einer Online-Session (2h)

Schulungsunterlagen € 2.990,- (Opt. 1)
€1.990,- (Opt. 2)

» Schulungsunterlagen fur administrative Grundlagenschulung im neuen Admin-Ul wahlweise in DE oder EN (Option 1) € 4.990,- (Opt. 3)

» Schulungsunterlagen fr systemadministrative Grundlagenschulung im neuen Admin-Ul wahlweise in DE oder EN (Option 2) Option 4 auf Anfrage

»  Step-by-Step Guides fur Administratoren und Benutzer wahlweise in DE oder EN (Option 3)
» E-Learning Video Nuggets (Option 4)
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Disclaimer

Die Informationen in diesen Unterlagen sind vertraulich und durfen nicht ohne vorherige schriftliche Genehmigung
durch All for One Group AG bekannt gegeben werden. Alle Texte, Bilder und Grafiken unterliegen dem Urheberrecht
und anderen Gesetzen zum Schutz des geistigen Eigentums. Alle Rechte an diesen Unterlagen sind der All for One
Group AG vorbehalten.

All for One Group AG stellt diese Unterlagen ohne jegliche Verpflichtung, Gewahrleistung oder Garantie, weder
ausdrucklich noch stillschweigend, zur Verfigung. All for One Group AG Ubernimmt keine Verantwortung fur Fehler
oder Irrttmer in diesem Dokument, es sei denn, derartige Schaden beruhen auf Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.
Der Inhalt dieser Unterlagen kann von All for One Group AG jederzeit geandert werden. Diese Unterlagen dienen
ausschlieBlich informativen Zwecken und ddrfen in keinen Vertrag aufgenommen, fur Handelszwecke weiterverwendet
oder an Dritte weitergegeben werden, soweit sie nicht fur eine solche Verwendung gekennzeichnet sind oder eine
vorherige schriftliche Genehmigung von All for One Group AG vorliegt.
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