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SAP HCM LOSUNGSTEMPLATES

Mit vorkonfigurierten Standardpaketen SAP HCM
schnell und glinstig einfiihren

Die Entscheidung, im Unternehmen SAP HCM
fiir den Bereich HR einzufiihren scheitert oftmals
an den Kosten, die mit einem solchen Projekt
verbunden sind. Es gibt viele unterschiedliche,
nicht nachvollziehbare oder schwer vergleichbare
Angebote, die verunsichern kénnen.

Zudem fGhren immer wieder juristische
Entscheidungen dazu, sich einem Thema anzu-
nehmen und eine fir das Unternehmen passende
Lésung zu finden. So zuletzt geschehen im Falle
der Zeiterfassung. Mit dem EuGH-Urteil im Mai
2019 rlickt das Thema Zeiterfassung wieder starker
in den Fokus. W&hrend in den Jahren zuvor ent-
sprechende Prozesse eher reduziert wurden durch
Vertrauensarbeitszeit & Co, stellt sich jetzt wieder
vermehrt die Anforderung, die Zeiterfassung im

Unternehmen einzufthren.

Fir die 3 zentralen SAP HCM Module Personal-
administration (PA), Personalabrechnung (PY)
und Personalzeitwirtschaft (PT) haben wir
Lésungspakete zusammengestellt, die sowohl
die vertraglichen Leistungen, die lieferseitigen
Leistungen als auch Projektumfang und Lauf-
zeit sowie die damit verbundenen Kosten ein-
fach und transparent darstellen. Mit unseren
vorkonfigurierten Templates, sowie Projekt- und
Schulungsunterlagen versetzen wir Kunden in
die Lage, die Kernmodule der Personalwirt-
schaft schnell einzufihren. Die Lésungspakete
sind aufeinander abgestimmt und kénnen
sowohl gemeinsam als auch zeitlich entkoppelt

umgesetzt werden.

Zudem ist es auch moglich, Lésungstemplates,
z.B. fur die Personalzeitwirtschaft nachtraglich
in einem bereits produktivem SAP HCM-System

zu implementieren und somit den gednderten

Bedarfen gerecht zu werden.




SAP HCM LOSUNGSTEMPLATES

BESTANDTEILE UNSERER LOSUNGSPAKETE:

- Verifizierung der Kundenanforderungen
durch Scoping Workshop

— Transparente, verstandliche Vertragsdokumente

- Vorkonfigurierte Templates
— Praxiserprobte Auswertungsreporte
— Adobe PDF Entgeltnachweis (PY Paket),
bzw. Zeitnachweis (PT Paket)
— Migrationsreporte fiir die Datenlibernahme
— Projektleitung
— Moderne Bearbeitungsoberfliche fir die
Zeitbeauftragen — TMW (PT Paket)
- Projektdokumente
- Projektplan
- Fachkonzept
- Berechtigungsmatrix
- Testdokumente

— Schulungen fiir das Projektteam und Key User

inkl. Schulungsunterlagen

IHR VORTEIL DURCH UNSERE HCM
TEMPLATES:

— Sicherheit und Transparenz bei Projektumfang
und -kosten

— Kdrzere Projektlaufzeiten

— Attraktive Kosten

— Grundlage fur die Digitalisierung weiterer
HR-Prozesse (z. B. mit SAP FIORI oder
SAP SuccessFactors)

— Abdeckung der aktuellen deutschen
Abrechnungsanforderungen (inkl. Jobrad,

E-Fahrzeug uvm.)

Unsere Templates werden stdndig um optionale
Bestandteile ergénzt und kdnnen mit geringem
Aufwand auf den Kundensystemen nachtraglich
ergédnzt werden.

FUR WEN IST DAS PRODUKT:

— Zielkunden: Greenfield & Brownfield

— min. SAP® ECC 6.00

— Adobe Document Services im Einsatz

- Branchenunabhéngig, jedoch nicht fir spezielle
Tarife wie z.B. Public Sector

— Mittelstandskunden

UNSER ANGEBOT

Die Preise fur unsere HCM Templates
PA (Personaladministration), PT (Zeit-
wirtschaft) und PY (Entgeltabrechnung)
bestehen jeweils aus einer Festpreis-
komponente (abhéngig von der Anzahl
Personalfélle) sowie einer Time &
Material Komponente fir individuelle
Anforderungen.

Beispiele fiir die Festpreis-
komponente:

PA Paket: ab 18.600 €

PT Paket: ab 36.200 €

PY Paket: ab 32.900 €
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